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La platja de Miramar, a ple
rendiment durant tot I'estiu

La playa de Miramar, a pleno rendimiento
durante todo el verano

El COR baixa la taxa del reciclatge La platja renova les banderes per la
a 401 families de Miramar qualitat dels servicis i les instal-lacions
El COR reduce la tasa del reciclaje La playa renueva las banderas por la

a 401 familias de Miramar calidad de los servicios e instalaciones
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Pilar Peiro, alcaldessa de Miramar

Pilar Peiro, alcaldesa de Miramar

M= Pilar Peird encapgala la nova
corporacié municipal en lonze-
na legislatura democratica a Mi-
ramar. En la sessié constitutiva
del dissabte 15 de juny tots els
regidors i les regidores electes de
I'Ajuntament de Miramar hague-
ren de prometre el seu carrec per
a, posteriorment, votar les candi-
datures proposades. El recompte
va concloure amb 8 vots, d’'un to-
tal d’11, a favor de la proposta so-
cialista de Peiro, la qual va rebre la
simbolica vara de comandament
enmig de l'aplaudiment del nom-
brds public assistent.

o

Mz Pilar Peiré encabeza la nueva
corporacion municipal en la un-
décima legislatura democratica en
Miramar. En la sesién constitutiva
del sabado 15 de junio todos los
concejales y las concejalas electas
del Ayuntamiento de Miramar
tuvieran que prometer su cargo
para, posteriormente, votar las
candidaturas propuestas. El re-
cuento concluyé con 8 votos, de
un total de 11, a favor de la pro-
puesta socialista de Peird, la cual
recibid la simbdlica vara de man-
do en medio del aplauso del nu-
meroso publico asistente.
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Miramar contracta 19 aturats
entre personal qualificat i agricoles

Miramar contrata 19 parados

entre personal cualificado y agricolas

L’Ajuntament de Miramar
ha contractat a 19 perso-
nes aturades del municipi
amb diverses subvencions
que sumen aproximada-
ment uns 13.000 euros
i a través dels fons pro-
pis municipals. Aquestes
contractacions suposen la
incorporacié dempleats,
tant joves com majors de
30 anys amb una duracio6
aproximada d'uns dos
mesos i mig.

Entre els treballadors
que s'incorporen es tro-
ben quatre operaris agri-
coles contractats a través
de la subvencié del Ser-
vicio Publico de Empleo
Estatal i huit persones que
s’han incorporat a treba-
llar en el marc del Pacte
Territorial per 'Ocupacio
de la Safor (Pact-Safor).
Aquests contractes, fi-
nancats a través de fons
propis, es porten a terme
seguint els criteris esta-
blerts en el Pact-Safor. A
més, IAjuntament incor-
pora perfils qualificats en
sanitat i educacid, entre
els quals es troben els dos
estudiants del programa
La Dipu te Beca, depe-
nent de la Diputacié de
Valencia. Aquest estiu
també sincorporen tre-
balladors de la borsa de
treball temporal que ha
posat en marxa I'Ajunta-
ment de Miramar.

“Durant la temporada
destiu Miramar augmen-
ta considerablement la

seua poblacio, el que fa
necessari contractar tre-
balladors per a diferents
ambits municipals i que
beneficia a diferents per-
fils de la poblacid’, asse-
gura M? Pilar Peir¢, alcal-
dessa de Miramar.

El Ayuntamiento de
Miramar ha contratado
a 19 personas paradas
del municipio con varias
subvenciones que suman
aproximadamente unos
13.000 euros y a través de
los fondos propios mu-
nicipales. Estas contrata-
ciones suponen la incor-
poracion de empleados
tanto jovenes como ma-
yores de 30 aflos con una

duracién aproximada de
unos dos meses y medio.

Entre los trabajadores
que se incorporan se en-
cuentran cuatro opera-
rios agricolas contratados
a través de la subvencion
del Servicio Publico de
Empleo Estatal y ocho
personas que se han in-
corporado a trabajar en
el marco del Pacto Terri-
torial por la Ocupacién
de la Safor (Pact-Safor).
Estos contratos, finan-
ciados a través de fondos
propios, se llevan a cabo
siguiendo los criterios y
baremos establecidos en
el Pact-Safor. Ademas, el
Ayuntamiento incorpo-
ra perfiles con estudios
superiores en sanidad y
educacion, entre los que

se encuentran los dos es-
tudiantes del programa
La Dipu te Beca, de la
Diputaciéon de Valencia.
Este verano también se
incorporan al mercado
laboral trabajadores de la
bolsa de trabajo temporal
que ha puesto en marcha
el Ayuntamiento de Mi-
ramar.

“Miramar aumen-
ta considerablemente
su poblaciéon durante la
temporada de verano, un
hecho que hace necesa-
rio contratar trabajado-
res que cubran diferentes
ambitos municipales y
que, por lo tanto benefi-
cia a diferentes perfiles de
la poblacién”, asegura M?
Pilar Pird, alcaldesa de
Miramar.
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401 families de Miramar tenen
descompte del COR per reciclar

401 familias de Miramar tienen descuento en el COR por reciclar

401 families de Miramar
es beneficiaran dels des-
comptes en el proxim re-
but del reciclatge, una taxa
depenent del Consorci
per a la Gestid dels resi-
dus (COR). En concret,
I'import que sestalvien els
veins va des dels 5 euros
als 15 euros aproxima-
dament, segons la quan-
titat de residus reciclats.

Aixi, aquesta rebaixa,
aprovada pel COR, pre-
mia a aquells ciutadans
que més han reciclat du-
rant l'any passat en leco-
parc mobil del Consorci
de Residus V-5, que vi-
sita el poble tots els di-
jous de 10 a 13 hores,
situat al carrer Paloma.
En aquest espai es po-
den dipositar tota clas-
se de residus per al seu
tractament i reciclatge.

En concret, de les 401
families que es beneficien
de les reduccions en el re-
but del reciclatge del COR

a Miramar, 104 habitatges
tindran un descompte de
15 euros, altres 148 fa-
milies abonaran 10 euros
menys i els altres tindran
una rebaixa menor de 10
euros. El preu de 'import,
estipulat pel Consorci,
de forma independent a
IAjuntament, oscil-la en
els municipis de La Safor
entre els 50 i els 90 euros,
depenent de la quanti-
tat de reciclatge que ge-
nera en comu un poble.

“Reciclar és estalviar,
amb aquesta reduccié que
ha implantat el COR es
fa patent la importancia
de reciclar”, recorda lal-
caldessa de Miramar, M#
Pilar Peird. “Aquest sis-
tema premia als usuaris
que utilitzen aquest ser-
vici, per aixo, tot aquell
que vulga beneficiar-se
d’aquestes reduccions fis-
cals simplement han de
depositar els articles que
no utilitzen a T'Ecoparc

mobil del Consorci de Re-
sidus V-5, una vegada alli
presenten el DNI i es van
guanyant punts ambien-
tals evitant que aquests

= objectes es queden pel ca-

rrer contaminant el medi
ambient”, reconeix Peiro.

401 familias de Mira-
mar se beneficiaran de los
descuentos en el proxi-
mo recibo del reciclaje,
una tasa dependiente del
Consorcio parala Gestién
de los residuos (COR).
En concreto, el importe
que se ahorran los veci-
nos va desde los 5 euros a
los 15 euros aproximada-
mente, segun la cantidad
de residuos reciclados.

Asi, esta rebaja, aproba-
da por el COR, premia a
aquellos ciudadanos que
mas han reciclado duran-
te el afo pasado en el eco-
parque movil del Consor-
cio de Residuos V-5, que
visita el pueblo todos los
jueves de 10 a 13 horas,
situado en la calle Palo-
ma. En este espacio se
pueden depositar toda
clase de residuos para su
tratamiento y reciclaje.

En concreto, de las 401
familias que se benefician
de las reducciones en el
recibo del reciclaje del
COR en Miramar, 104 vi-
viendas tendran un des-
cuento de 15 euros, otras
148 familias abonaran 10
euros menos y los otros

tendran una rebaja menor
de 10 euros. El precio del
importe, estipulado por
el Consorcio, de forma
independiente al Ayun-
tamiento, oscila en los
municipios de La Safor
entre los 50 y los 90 euros,
dependiendo de la canti-
dad de reciclaje que gene-
ra en comun un pueblo.

“Reciclar es ahorrar,
con esta reduccién que
ha implantado el COR se
hace patente la importan-
cia de reciclar”, recuerda
la alcaldesa de Miramar,
Pilar Peir6. “Este siste-
ma premia a los usuarios
que reciclan, por eso todo
aquel que quiera benefi-
ciarse de estas reduccio-
nes fiscales simplemente
tienen que depositar los
articulos que no utilizan
al Ecoparque movil del
Consorcio de Residuos
V-5, una vez alli presen-
tan el DNI y se van ga-
nando puntos ambien-
tales evitando que estos
objetos se quedan olvida-
dos en la via publica con-
taminando el medioam-
biente”, reconoce Peird.

Ecoparc
mobil
Ecoparque
movil
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Miramar incorpora un cotxe electric al
servei de la Policia Local

Miramar incorpora un coche eléctrico al servicio de Policia Local

LCAjuntament de Miramar
ha adquirit un vehicle
ecologic que ha passat a
formar part del servei de
la Policia Local. Aquest
Nissan Leaf, catalogat
per la DGT com Zero
Emissions i ECO, ha es-
tat subvencionat amb
15.000 euros per part de
la Diputacié Provincial
de Valencia i la resta del
cost,  aproximadament
uns 15.000 euros, ha sigut
aportat per 'Ajuntament.
Aquest nou vehicle, 100%
electric de carrega rapida,
té una autonomia de 270
km i suposa, a més de re-
novar la flota de vehicles
de la Policia Local, una
inversié en medi ambient.
Aquest Nissan se suma
als dos vehicles hibrids de
la Policia Local de Mira-

mar, equipats també amb
desfibril-lador.

Medi ambient
LAdquisici6  daquest
vehicle fa patent laposta
de IAjuntament de Mira-
mar per reduir al maxim
la utilitzacié de combus-
tible i les emissions de
CO, al'atmosfera. A més,
és una forma de fomentar
la mobilitat sostenible en
el municipi i de respectar
la natura. Cal recordar
que des de 2018 Miramar
disposa d’una estacié de
carrega rapida per a ve-
hicles eléctrics situada a

Iinici de lavinguda del
Pais Valencia, al poligon
‘Les Vinyes. Els usuaris
interessats poden consul-
tar tota la informacié al
web de 'Ajuntament.

El Ayuntamiento de
Miramar ha adquirido un
vehiculo ecologico que
ha pasado a formar parte
del servicio de la Policia
Local. Este Nissan Leaf,
catalogado por la DGT
como Cero Emisiones y
ECO, ha sido subvencio-
nado con 15.000 euros
por parte de la Diputa-
ci6on Provincial de Va-
lencia y el resto del coste,
aproximadamente unos
15.000 euros, ha sido
aportado por el Ayunta-
miento.

Este nuevo vehiculo,
100% eléctrico de carga
rapida, cuenta con una
autonomia de 270 km y

supone, ademas de re-
novar la flota de vehicu-
los de la Policia Local,
una inversion en medio
ambiente. Este Nissan se
suma a los dos vehicu-
los hibridos de la Policia
Local de Miramar, equi-

pados también con desfi-
brilador.

La adquisicion de este
vehiculo plasma la apues-
ta del Ayuntamiento de
Miramar por reducir al
maximo la utilizacién de
combustible y las emisio-
nes de CO, a la atmosfe-
ra. Ademas, es una forma
de fomentar la movilidad
sostenible en el munici-
pio y de respetar la natu-
raleza. Hay que recordar
que desde 2018 Miramar
dispone de una estacién
de carga rapida para ve-
hiculos eléctricos situada

al inicio de la avenida del
Pais Valencia, al poligono
‘Les Vinyes. Los usua-
rios interesados pueden
consultar toda la infor-
macion en la pagina web
oficial del Ayuntamiento.

Com fer Us de
I’Electrolinera

Coémo hacer
uso de la
Electrolinera
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La platja de Miramar renova totes les

distincions de qualitat
La playa de Miramar renueva todas las distinciones de calidad

La platja de Miramar
torna a aconseguir el
distintiu Bandera Blava,
atorgat per IAssociacié
d’Educacié Ambiental i
del Consumidor (Adeac),
que premia la qualitat
de les aigiies de bany, la
informacid, la gestio i
educaci6 ambiental, la
seguretat, els serveis i les
instal-lacions.

Cal recordar que la plat-
ja de Miramar rep la Ban-
dera Blava des de 2002,
a més de disposar de les
distincions tematiques en
Eliminacié de Barreres
Arquitectoniques (2004),
Educacio Ambiental
(2005) i Salvament i So-
corrisme (2006).

A més, el Camidela Sé-
quia Mare manté la quali-
ficacié de Sendera Blava,

concedida per la Federa-
ci6 Europea d’Educacid
Ambiental en 2014. Aixi
mateix, I'Escola Marina
de Miramar també manté
la seua Bandera Blava.

Un any més i des de
2005 la platja de Mira-
mar també ha rebut la Q
de Qualitat Turistica per
part de I'ICTE (Institut
per a la Qualitat Turistica
Espanyola) i a més, tam-
bé revalida, des de fa 14
anys, el distintiu Qualitur,
atorgat per la Conselleria
de Turisme i que premia
a aquelles platges que han
implantat un sistema de
gestié respectuds amb el
medi ambient i lentorn
natural.

La playa de Miramar
vuelve a conseguir el
distintivo Bandera Azul,

otorgado por la Asocia-
ci6on de Educacién Am-
biental y del Consumidor
(Adeac), que premia la
calidad de las aguas de
bano, la informacién, la
gestion y educaciéon am-
biental, la seguridad, los
servicios y las instalacio-
nes.

La playa de Miramar re-
cibe la Bandera Azul des-
de 2002, ademas de dis-
poner de las distinciones
tematicas en Eliminacion
de Barreras Arquitecto-
nicas (2004), Educacién
Ambiental (2005) y Sal-
vamento y Socorrismo
(2006).

Ademas, el Cami de la
Séquia Mare mantiene
la calificacién de Sende-
ro Azul, concedida por
la Federacion Europea

1l Tl i
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de Educacién Ambiental
en 2014. Asi mismo, la
Escuela Marina de Mira-
mar también mantiene su
Bandera Azul.

Un afio méds y desde
2005 la playa de Mira-
mar también ha recibido
la Q de Qualitat Turisti-
ca por parte de la ICTE .
También ha conseguido
revalidar, igual que viene
haciendo desde hace 14
anos, el distintivo Quali-
tur, otorgado por la Con-
selleria de Turisme y que
premia a aquellas playas
que han implantado un
sistema de gestion respe-
tuoso con el medio am-
biente y el entorno natu-
ral.

SENDERA
BLAVA

et
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Un equip coordinat per a salvar vides

La Creu Roja sencarre-
ga de la prevencio, sal-
vament i socorrisme a la
Platja de Miramar. Gema
Terrades és la cap de plat-
ges que coordina lequip
de 16 persones que guar-
den la costa de Miramar.
-Quantes persones Vi-
gilen la platja de Mira-
mar?

-El control de la platja el
realitzen set socorristes
de platja, i reben l'ajuda
d’'una ambulancia man-
comunada amb la infer-
mera i els dos tecnics en
emergencies sanitaries i
una moto aquatica com-
partida entre les platges, a
més dels dos treballadors
del bany adaptat, quan es-
tem tots som 16 persones.
-1 la forma de treballar?
- La base del treball és
lequip, i jo tinc un grup
impressionant. El primer
dia de bandera roja, van
entrar a provar els clots,
desallotjaven, sajudaven
entre ells...

-Quantes actuacions fa
I'equip de Creu Roja?

El que portem de tempo-
rada shan fet 31 actua-
cions. Esta tot registrat
en paper, codificat i in-
formatitzat. Per exem-
ple, este estiu em tingut
picadures de peix aranya,
colps de calor, rescats de
persones en laigua, me-
nors extraviats o pica-
dures de medusa, encara
que, hi ha moltes menys
que altres anys.

- Com funciona el proto-
col de la bandera?

- A les 10.30 els socorris-

Un equipo coordinado para salvar vidas

tes ja estan en les seues
zones amb la bandera
alcada. Abans deixa hora,
cada punt de vigilancia
passa la seua valoracid
i jo decidisc la bande-
ra segons les escales de
vents i corrents. Has de
posar la bandera que el
mar et demana, canvies
les voltes que canvies, per
la seguretat dels nostres
banyistes. Els socorristes
estan pendents del vent i
la mar, de com es meneja
la gent, has destar obser-
vant continuament. Pero,
els banyistes son els que
deuen fer cas de les seues
indicacions. Es impres-
cindible per a evitar inci-
dencies.

La Cruz Roja se encarga
de la prevencion, salva-
mento y socorrismo a la
Playa de Miramar. Gema
Terrades es la jefa de pla-
yas que coordina el equi-
po de 16 personas que
guarda la costa de Mira-
mar.

-;Cudntas personas vigi-
lan la playa de Miramar?
-El control de la playa lo
realizan siete socorris-
tas de playa, y reciben la
ayuda de una ambulancia
mancomunada con la en-
fermera y los dos técnicos
en emergencias sanitarias
y un moto compartido
entre las playas, ademas
de los dos trabajadores
del bafo adaptado, cuan-
do estamos todos somos
16 personas.

-;Y la forma de trabajar?
- La base del trabajo es
el equipo, y yo tengo un
grupo impresionante. El
primer dia de bandera
roja, entran a probar los
hoyos, desalojaban, se
ayudaban entre ellos...
-;Cuantas actuaciones
hace el equipo de Cruz
Roja?

En lo que llevamos, 31
actuaciones. Esta todo
registrado en papel, co-
dificado e informatizado.
Durante el verano actua-

mos, por ejemplo, en pi-
cadures de pez arafa, gol-
pes de calor, rescates de
personas en el agua, me-
nores extraviados o pica-
dures de medusa, aunque
hay muchas menos que
otros anos.

- ;Como funciona el
protocolo de la bandera?
- A las 10.30 los socorris-
tas ya estan en suyas zo-
nas con la bandera levan-
tada. Antes de esa hora,
cada punto de vigilancia
pasa su valoracién y yo
decido la bandera segin
las escalas de vientos y
corrientes. Tienes que
poner la bandera que el
mar te pide, por la se-
guridad de los baiistas.
Los socorristas estdn
pendientes del viento y
el mar y deben estar ob-
servando continuamente.
Aungque, son los banistas
los que deben hacer caso
de sus indicaciones. Im-
prescindible para evitar
incidencias.



8 / Actualitat - Actualidad

XXVIII Volta a peu

Miramar

XXVIIl Volta a peu Miramar

La Regidoria d’Esports de
I'Ajuntament de Miramar
organitza el dissabte 7 de
setembre la XXVIII edicié
de la Volta a peu Miramar.
Aquest esdeveniment es-
portiu torna a tindre un
recorregut urba per a les
categories infantils i in-
terurba per als adults amb
eixida i meta a lavinguda
del Riuet. Aixi, la distan-
cia dependra de la cate-
goria, amb 8.000 metres
aprox. el més llarg. Els in-
teressats poden realitzar
les inscripcions a través del
web www.cronos4sports.es
amb un cost de 5 € 0 el ma-
teix dia fins 1 hora abans
de la cursa, amb un cost de
10 €. Podeu consultar tota
la informaci6 a través del
web municipal www.aju-
miramar.or

La Concejalia de Deportes
del Ayuntamiento de Mi-
ramar organiza el sabado
7 de septiembre la XXVIII
edicién de la Volta a peu
Miramar. Este evento de-
portivo vuelve a tener un
recorrido urbano para las
categorias infantiles e in-
terurbano para los adultos
con salida y meta a la Ave-
nida del Riuet. Asi, la dis-
tancia dependera de la ca-
tegoria, con 8.000 metros
aprox. el mas largo. Los in-

Programacion

.Miramar
Julio
Diciembre

Semana Deportiva

Semana Cultural

Fiestas Patronales

teresados pueden realizar |- o

las inscripciones a través
de la web www.cronos4s-
ports.es con un coste de 5€

o0 el mismo dia hasta 1 hora [
antes de la carrera, con un |
coste de 10 €. Podéis con- |
sultar toda la informacion |

a través de la web munici-
pal www.ajumiramar.org
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Del 5 al 11 d’agost,
Miramar en Festes!

Del 5 al 11 de agosto,
Miramar en Fiestas!
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